
 

REGULAMENT DE ORGANIZARE ķI FUNCŝIONARE A ASOCIAŝIEI 

NAŝIONALE A FARMACIķTILOR DE SPITAL DIN ROMĄNIA 
 

Regulamentul de Organizare Ἠi funcἪionare a AsociaŞiei NaŞionale a Farmaciĸtilor de Spital din 

România (ROF) este întocmit în baza Art. 24, paragraf 3 al OrdonanἪei Guvernului Rom©niei cu 

privire la AsociaἪii Ἠi FundaἪii din 30 ianuarie 2000. 

Sediul permanent al AsociaŞiei NaŞionale a Farmaciĸtilor de Spital din România este amovibil 

ĸi este situat în Cluj-Napoca, str. Aurel Vlaicu, nr.4, ap.109 DII. 

Ċn cazul ´n care preĸedintele AsociaŞiei NaŞionale a Farmaciĸtilor de Spital din Rom©nia nu ´ĸi 

poate exercita atribuŞiile datoritŁ apariŞiei unei stŁri de incompatibilitate, suspendŁrii, incapacitŁŞii de 

exercitare a funcŞiei, la cerere, demisiei sau oricŁrui alt motiv invocat de acesta, atribuŞiile sale sunt 

preluate de cŁtre vicepreĸedintele zonei de Nord-Vest, cu sediul in Cluj-Napoca.   

 

CAPITOLUL I  

 

DispoziἪii generale 

 

1.1. ĂAsociaŞia NaŞionalŁ a Farmaciĸtilor de Spital din Rom©niaò, denumitŁ ´n continuare ANFSR 

este persoanŁ juridicŁ de drept privat, neguvernamentalŁ, cu patrimoniu propriu, distinct Ἠi 

indivizibil care are ca scop principal afirmarea, susŞinerea ĸi apŁrarea intereselor profesionale 

ale farmaciĸtilor de spital din Rom©nia. 

1.2. Regulamentul completeazŁ Statutul AsociaŞiei NaŞionale a Farmaciĸtilor de Spital din Rom©nia 

ĸi reglementeazŁ activitatea ´ntre adunŁrile generale ĸi ´n timpul acestora. 

 

Atribu Ἢiile AsociaŞiei NaŞionale a Farmaciĸtilor de Spital din Rom©nia 

 

1.3. AsociaŞia are în principal urmŁtoarele atribuἪii : 

a) apŁrarea intereselor Ἠi drepturilor membrilor asociaἪi; 

b) promovarea Ἠi apŁrarea imaginii sale; 

c) creĸterea rolului ĸi importanŞei farmacistului de spital; 

d) reprezentarea intereselor farmaciĸtilor de spital faŞŁ de autoritŁŞile ĸi instituŞiile din 

România, precum ĸi faŞŁ de cele internaŞionale; 

e) dezvoltarea farmaciei de  spital ĸi stabilirea unei doctrine farmaceutice comune cu cea a 

EAHP (European Association of Hospital Pharmacists) ĸi/sau  FIP (International 

Pharmaceutical Federation); 

f) promovarea cooperŁrii cu alte asociaŞii profesionale; 

g) producerea ĸi tipŁrirea materialelor cu caracter de informare Ἠi publicitar cu privire la 

ultimele noutŁŞi profesionale, organizarea de conferinŞe ĸi seminarii;  

h) asigurarea pregŁtirii Ἠi ´ndrumŁrii membrilor sŁi ´n desfŁἨurarea activitŁἪilor, inclusiv 

educaἪia profesionalŁ continuŁ; 



 

i) alte obiective stabilite prin lege Ἠi prin reglementŁrile ´n domeniu. 

 

CAPITOLUL I I  

 

2.1 Membrii AsociaŞiei NaŞionale a Farmaciĸtilor de Spital din Rom©nia (calitate, drepturi Ἠi 

obligaἪii)  

 

Poate deveni membru al ñ AsociaŞiei NaŞionale a Farmaciĸtilor de Spital din Rom©niaò orice 

farmacist care, indiferent de sex, rasŁ, naŞionalitate, convingeri politice ĸi confesiuni religioase 

recunoaἨte Ἠi aderŁ la Statut Ἠi la prezentul Regulament. 

  

Calitatea de membru presupune implicare în activitŁŞile desfŁĸurate în cadrul AsociaŞiei.  

Membrii AsociaŞiei NaŞionale a Farmaciĸtilor de Spital din Rom©nia pot fi membri onorifici Ἠi 

aderenἪi. 

2.1.1. Membrii aderenἪi sunt acceptaἪi sau respinἨi de cŁtre Consiliul director al asociaἪiei Ἠi 

pot contesta decizia ´n cadrul AdunŁrii Generale, a cŁrei hotŁr©re este definitivŁ. 

2.1.2. Membrii onorifici sunt propuἨi din r©ndul personalitŁἪilor ἨtiinἪifice, cadrelor didactice, 

specialiĸtilor în ĸtiinŞe farmaceutice, organizaŞiilor Ἠi societŁŞilor profesionale naŞionale 

sau internaŞionale. 

2.1.3. Membrii AsociaŞiei au urmŁtoarele drepturi: 

a) sŁ participe la activitŁŞile AsociaŞiei; 

b) sŁ fie consultaŞi ĸi informaŞi asupra activitŁŞii AsociaŞiei prin toate mijloacele de informare 

disponibile; 

c) sŁ beneficieze de toate formele de apŁrare, sprijin ĸi ajutorare ce stau la îndemâna 

AsociaŞiei; 

d) sŁ foloseascŁ baza materialŁ a AsociaŞiei Ἠi sŁ beneficieze de asistenἪŁ tehnicŁ; 

e) sŁ iniἪieze Ἠi sŁ execute programe proprii de cercetare ĸi dezvoltare profesionalŁ; 

f) sŁ aleagŁ ĸi sŁ fie aleĸi în organele de conducere ale AsociaŞiei; 

g) sŁ participe la luarea hotŁr©rilor în adunŁrile AsociaŞiei Ἠi sŁ-Ἠi exprime punctul de vedere 

în problemele legate de activitatea organelor de conducere; 

h) sŁ facŁ propuneri pentru ´mbunŁtŁἪirea activitŁἪii  ANFSR; 

i) sŁ participe la conferinἪele Ἠi simpozioanele desfŁἨurate în ἪarŁ Ἠi strŁinŁtate; 

j) sŁ beneficieze de toate avantajele Ἠi facilitŁἪile ce decurg din afilierea la ĂAsociaŞia 

NaŞionalŁ a Farmaciĸtilor de Spital din Rom©niaò, la organizaἪiile internaἪionale de 

specialitate, precum Ἠi cu alte instituἪii Ἠi organizaἪii de profil din ἪarŁ Ἠi strŁinŁtate. 



 

k) sŁ se adreseze cu cereri, propuneri sau reclamaŞii la orice nivel al conducerii AsociaŞiei ĸi 

sŁ primeascŁ rŁspuns în acest sens; 

l) sŁ renunŞe la calitatea de membru al AsociaŞiei. 

2.1.4. Membrii AsociaŞiei NaŞionale a Farmaciĸtilor de Spital din România au urmŁtoarele 

îndatoriri: 

a) sŁ cunoascŁ Ἠi sŁ respecte prevederile Statutului, hotŁr©rile AdunŁrii Generale Ἠi 

prevederile Regulamentului de organizare Ἠi funcἪionare al AsociaŞiei NaŞionale a 

Farmaciĸtilor de Spital din Rom©nia; 

b) sŁ participe în mod activ la realizarea obiectivelor asociaἪiei, sŁ respecte hotŁr©rile 

organelor de conducere, sŁ ´ndeplineascŁ atribuἪiile ´n cadrul organelor ´n care au fost aleἨi; 

c) sŁ nu desfŁἨoare activitŁἪi contrare intereselor legitime ale ñ AsociaŞiei NaŞionale a 

Farmaciĸtilor de Spital din Rom©niaò; 

d) sŁ aibŁ o comportare demnŁ ´n societate Ἠi ´n AsociaἪie; 

e) sŁ achite cu regularitate cotizaἪia de membru. 

 

 CAPITOLUL III  

 

3.1. Organele de conducere ale AsociaŞiei NaŞionale a Farmaciĸtilor de Spital din România. 
 

Conducerea AsociaŞiei NaŞionale a Farmaciĸtilor de Spital din Rom©nia se realizeazŁ prin: 

A. Adunarea GeneralŁ. 

B. Consiliul director . 

C. PreἨedintele. 

 

 A. Adunarea GeneralŁ. 

 Se compune din totalitatea membrilor AsociaŞiei NaŞionale a Farmaciĸtilor de Spital din 

România Ἠi reprezintŁ organul suprem de conducere Ἠi de decizie.  

 Adunarea generalŁ se convoacŁ:  

- în ĸedinŞŁ ordinarŁ anualŁ, în primul trimestru; 

- ´n ĸedinŞŁ extraordinarŁ, ori de c©te ori este nevoie;  

- o data la 5 ani cu ocazia alegerii unui nou Consiliu director. 

ķedinŞele extraordinare pot fi  convocate de:  

a) Biroul Executiv;  

b) Consiliul Director ;   

c) o treime din numŁrul membrilor AsociaŞiei. 

  

Adunarea generalŁ are urmŁtoarele atribuἪii : 

a) aprobŁ sau modificŁ, dupa caz, statutul asociaἪiei Ἠi regulamentul de organizare Ἠi 

funcἪionare; 

b) dezbate Ἠi stabileἨte strategia Ἠi obiectivele asociaἪiei, aprobŁ bugetul de venituri Ἠi 
cheltuieli, bilanἪul contabil Ἠi nivelul cotizaἪiilor;  



 

c) dezbate Ἠi aprobŁ rapoartele de activitate ale consiliului Ἠi ale comisiei de cenzori; 

d) analizeazŁ raportul de activitate al Consiliului Director; 

e) stabileἨte numŁrul membrilor Consiliului director Ἠi ai comisiei de cenzori; 

f) alege sau revocŁ, dupŁ caz, membrii Consiliului director Ἠi cenzorii; 

g) ratificŁ sau anuleazŁ, dupŁ caz, hotŁr©rile Consiliului director; 

h) hotŁrŁἨte cu privire la dizolvarea Ἠi lichidarea asociaἪiei precum Ἠi asupra destinaἪiei 

patrimoniului, cu majoritatea absolutŁ din numŁrul voturilor membrilor sŁi; 

i) se pronunἪŁ asupra sancŞiunilor propuse de Consiliul Director; 

j) ia orice alte hotŁr©ri cu privire la activitatea asociaἪiei, ´n limitele prevederilor legale Ἠi a 

celor statutare. 

 

 B. Consiliul director . 

 Este ales pe o perioadŁ de 5 ani de cŁtre Adunarea generalŁ Ἠi este compus din 11 persoane. 

Consiliul Director este format din: 

- Preĸedinte 

- Secretar 

- Trezorier  

- 8 VicepreĸedinŞi zonali (Nord-Est, Sud-Est, Sud-Muntenia, S-V Oltenia, Vest, Nord-Vest, 

Centru, Bucureĸti-Ilfov)   

Se ´ntruneἨte o datŁ pe lunŁ sau ori de câte ori este necesar, la convocarea preἨedintelui. 

 Consiliul director exercitŁ conducerea AsociaŞiei NaŞionale a Farmaciĸtilor de Spital din 

România ́ ntre adunŁrile generale. 

 

 AtribuἪii:  

 

a) UrmŁreἨte ´ndeplinirea hotŁr©rilor AdunŁrii generale a asociaἪiei; 

b) analizeazŁ Ἠi avizeazŁ informŁrile preἨedintelui, ia act de constatŁrile cenzorilor Ἠi 
stabileἨte mŁsurile ce se impun; 

c) ´ntocmeἨte organigrama Ἠi structura organizatoricŁ a AsociaŞiei NaŞionale a Farmaciĸtilor 

de Spital din România, constituie comisiile de lucru Ἠi atribuἪiile acestora; 

d) hotŁrŁĸte modificarea sediului asociaŞiei cu majoritatea absolutŁ a membrilor Consiliului 

Director. 

e) ´ntocmeἨte Ἠi propune spre aprobare proiectul programului anual de activitate al asociaἪiei, 

precum Ἠi proiectul bugetului de venituri si cheltuieli; 

f) propune sancŞiunile; 

g) convoacŁ Adunarea generalŁ a asociaἪiei; 

h) propune AdunŁrii generale persoanele cŁrora li se poate acorda titlul de ñMembru de 

onoareò; 

i) elaboreazŁ Regulamentul de ordine interioarŁ al asociaἪiei; 

f) hotŁrŁἨte cu privire la eventualele colaborŁri sau schimburi de experienἪŁ cu organizaἪii 

similare din strŁinŁtate; 

g) hotŁrŁἨte ´ncheierea actelor juridice ´n numele Ἠi pe seama asociaἪiei; 



 

h) administreazŁ patrimoniul asociaἪiei Ἠi angajeazŁ acἪiunile patrimoniale în limitele legale Ἠi 

statutare;  

i) analizeazŁ periodic activitatea fiecŁrei comisii de lucru lu©nd mŁsurile ce se impun; 

j) ´ndeplineἨte orice alte atribuἪii date ´n competenἪa sa de cŁtre Adunarea generalŁ sau cele 

rezultate din noile reglementŁri legale în vigoare. 

k) periodic, prezintŁ informaἪii asupra activitŁἪii desfŁἨurate Ἠi a principalelor operaἪiuni ce 

decurg din atribuἪiile Consiliului director. 

l) rŁspunde de bunul mers al activitŁἪii AsociaŞiei NaŞionale a Farmaciĸtilor de Spital din 

Rom©nia Ἠi a comisiilor de lucru. 

  

 C. PreἨedintele AsociaŞiei NaŞionale a Farmaciĸtilor de Spital din Rom©nia 
 Este ales pe o perioadŁ de 5 ani, de cŁtre Adunarea generalŁ, cu posibilitatea reînnoirii 

mandatului. DupŁ alegere, acesta devine Ἠi preἨedintele Consiliului director. 

  

 AtribuἪii: 

a) asigurŁ conducerea curentŁ a AsociaŞiei NaŞionale a Farmaciĸtilor de Spital din România; 

b) convoacŁ ĸi conduce ĸedinŞele AdunŁrii Generale Ἠi ale Consiliului director; 

c) reprezintŁ AsociaŞia NaŞionala a Farmaciĸtilor de Spital din România în relaἪiile cu 

persoanele fizice ĸi juridice din ἪarŁ sau din strŁinŁtate; 

d) dŁ delegare de competenἪŁ membrilor Consiliului. 

e) are obligaŞia de a convoca trimestrial ĸedinŞe ale Consiliului Director; 

f) aduce la îndeplinire hotŁr©rile AdunŁrii generale Ἠi ale Consiliului director; 

g) prezintŁ AdunŁrii  generale rapoarte de activitate anuale sau ori de câte ori importanἪa 

problemelor o impune, în scopul dezbaterii acestora Ἠi al aprobŁrii  lor; 

h) coordoneazŁ Ἠi rŁspunde de activitatea strategicŁ Ἠi curentŁ a AsociaŞiei NaŞionale a 

Farmaciĸtilor de Spital din România, respectiv îndeplinirea Planului de AcŞiuni pe anul în 

curs. 

i) are obligaŞia ca trimestrial, prin intermediul secretarului, sŁ comunice Consiliului 

ReprezentanŞilor JudeŞeni starea AsociaŞiei;  

j) ´ndeplineĸte orice altŁ sarcinŁ stabilitŁ de cŁtre Consiliu ori de cŁtre biroul executiv. 

 

3.2.  Biroul executiv: 

 

În cadrul Consiliului director  se organizeazŁ un Birou Executiv format din : 

a) Preĸedinte ; 



 

b) 2 VicepreĸedinŞi ; 

c) Secretar ; 

d) Trezorier. 

AtribuŞiile Biroului  executiv :  

- coordoneazŁ activitatea comisiilor de lucru ale Consiliului director 

- asigurŁ activitatea AsociaŞiei între ĸedinŞele Consiliului Director; 

- asigurŁ execuŞia bugetului; 

- executŁ hotŁr©rile AdunŁrii Generale ĸi ale Consiliului;  

- decide declanĸarea sau nedeclanĸarea anchetei disciplinare; 

- elaboreazŁ ĸi supune spre avizare Consiliului proiectul bugetului de venituri ĸi cheltuieli; 

- informeazŁ Consiliul cu privire la deciziile emise ĸi activitatea desfŁĸuratŁ între ĸedinŞele 

consiliului. 

a) Preĸedintele Biroului  executiv : 

- Preĸedintele Biroului Executiv ĸi al Consiliului Director este Preĸedintele AsociaŞiei. 

- Preĸedintele Biroului executiv semneazŁ pentru conformitate deciziile Biroului executiv, 

Consiliului Director, precum ĸi hotŁr©rile AdunŁrii Generale  ĸi are drept de semnŁturŁ în 

bancŁ. 

- Preĸedintele Biroului executiv poate mandata pe oricare dintre membrii Biroului executiv 

pentru a realiza competenŞele care îi revin sau numai o parte din acestea. 

b) VicepreĸedinŞii: 

- vicepreĸedinte 1-  coordoneazŁ comisiile profesional-ĸtiinŞificŁ ĸi de ´nvŁŞŁm©nt ; 

- vicepreĸedinte 2 - coordoneazŁ Comisia de  jurisdicŞie profesionalŁ ; 

c) Secretarul general: 

- coordoneazŁ Comisia de eticŁ ĸi deontologie profesionalŁ ; 

d) Trezorierul:  

- coordoneazŁ Comisia administrativŁ ĸi financiar-contabilŁ; 

 CAPITOLUL IV  

 

4.1 Organizarea interna: 

  



 

AsociaŞia NaŞionalŁ a Farmaciĸtilor de Spital din Rom©nia ´ĸi desfŁĸoarŁ activitatea ´n structuri 

centrale ĸi zonale (filiale). 

Structura organizatoricŁ a asociaŞiei este construitŁ pe filiale ĸi comisii permanente astfel ´nc©t 

se asigurŁ cadrul de cooperare ´ntre membri at©t pe criterii de locaŞie c©t ĸi pe interese profesionale 

comune. 

Filialele asociaŞiei se constituie av©nd ´n vedere organizarea AsociaŞiei NaŞionale a 

Farmaciĸtilor de Spital din Rom©nia pe structura regiunilor de dezvoltare ĸi vor avea autonomie 

administrativŁ, fŁrŁ personalitate juridicŁ sau buget propriu. Se vor ´nfiinŞa 7 filiale zonale cu sediul ´n 

urmŁtoarele oraĸe: Iaĸi, GalaŞi, Bucureĸti, Ploieĸti, Craiova, Timiĸoara, Braĸov. Acestea vor fi conduse 

de cŁtre vicepreĸedinŞii zonali aleĸi de Adunarea generalŁ a membrilor ANFSR ĸi se valideazŁ de 

Consiliul director al ANFSR. Membrii filialelor pot opta în orice moment pentru transferul într-o altŁ 

filialŁ oper©nd acest lucru ´n secŞiunea de date personale ĸi cu informarea conducerii celor douŁ filiale. 

Pe viitor, dupŁ ce structurile vor fi complete, filialele vor avea trezorier ĸi cenzor. 

Comisiile permanente reunesc membrii asociaŞiei interesaŞi ´n tipuri specifice de activitŁŞi ĸi 

dezbateri profesionale. 

Structurile de conducere stabilite prin prezentul ROF ĸi statutul asociaŞiei asigurŁ coordonarea 

tuturor activitŁŞilor derulate ´n cadrul asociaŞiei at©t la nivel naŞional c©t ĸi la nivelul filialelor ĸi 

comisiilor permanente. 

 

4.2 Organizarea ĸi funcŞionarea filialelor asociaŞiei 

 

a. Organizarea filialelor 

Denumirea filialelor se propune de membrii acesteia, se avizeazŁ de conducŁtorul filialei  care 

este vicepreἨedintele zonal ĸi se aprobŁ de Consiliul director al asociaŞiei. 

Filialele nu au personalitate juridicŁ ĸi nu dispun de buget propriu. 

Filialele au independenŞŁ ´n organizarea ĸi desfŁĸurarea activitŁŞilor proprii ´n conformitate cu 

statutul asociaŞiei. Angajarea numelui asociaŞiei ´n activitŁŞile desfŁĸurate precum ĸi a resurselor 

financiare ĸi materiale se face cu aprobarea Consiliului director al asociaŞiei. 

Filialele ´ĸi elaboreazŁ planuri proprii de activitate, avizate formal de Consiliul director al 

ANFSR cu scopul asigurŁrii ´ncadrŁrii acestora in obiectivele asociaŞiei ĸi ´n resursele financiare ĸi 

materiale disponibile. 

Filialele pot sŁ iniŞieze ĸi sŁ desfŁĸoare proiecte, cu scop ĸi obiective clare a cŁror buget va fi 

aprobat de Consiliul director al ANFSR. 

Mecanismele de colaborare ĸi decizie din cadrul filialelor sunt similare cu cele stabilite la 

nivelul asociaŞiei. 

Filialele au antet ĸi ĸtampilŁ proprie utilizate ´n corespondenŞa curentŁ dar fŁrŁ angajarea 

juridicŁ a asociaŞiei. 

b. Conducerea filialelor 

Organele de conducere ale filialelor sunt: 

- Preĸedintele filialei care este vicepreĸedintele zonal ales de Adunarea generalŁ. 

- ReprezentanŞii judeŞeni (numŁrul acestora este stabilit ´n funcŞie de numŁrul judeŞelor 

alocate filialei) 

 

AtribuŞiile preĸedintelui filialei: 



 

- ElaboreazŁ strategia de dezvoltare ĸi comunicare a filialei ĸi o supune aprobŁrii adunŁrii 

generale a filialei, 

- SintetizeazŁ iniŞiativele membrilor asociaŞiei ĸi stabileĸte acŞiuni pentru realizarea acestora,  

- Propune colaborŁri ĸi parteneriate cu organizaŞii similare din ŞarŁ ĸi strŁinŁtate ĸi solicitŁ 

aprobarea acestora de cŁtre Consiliul director al ANFSR, 

- ElaboreazŁ ĸi revizuieĸte planul de activitate al filialei. 

 

ķedinŞele adunŁrii generale a membrilor filialei sunt conduse de preĸedintele acesteia. Acestea vor 

avea loc o datŁ la 3 luni. 

De regulŁ, la adunarea generalŁ a filialei participŁ un membru al Consiliului director al asociaŞiei, 

preĸedintele sau secretarul general al ANFSR. 

ķedinŞele Consiliului filialei sunt statutare dacŁ este prezentŁ majoritatea membrilor. Deciziile se 

iau cu majoritatea simplŁ a membrilor prezenŞi. 

Participarea membrilor la ĸedinŞele Consiliului filialei precum ĸi la luarea deciziilor poate fi 

asiguratŁ ĸi prin sistemele electronice de comunicare. 


